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D&D ホールディングス、コーポレートサイトを全面リニューアル 

モビリティ×共創の企業ブランドを発信、採用サイトも同時新設 

 

株式会社 D&D ホールディングス（本社:東京都中央区、代表取締役社⾧:竹村 嘉規）は、2026 年 4 月 1

日、コーポレートサイトを全面リニューアルするとともに、グループの魅力を発信する採用サイトを新たに公開いたしました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ リニューアルの背景と目的:点在する価値を一つに 

D&D ホールディングスは、モビリティを基点とし、人や地域、企業との共創によって新たな価値を生み出す想いのもと、自動

車販売・レンタカー・カーシェアリング・整備・買取などのモビリティ事業に留まらず、宿泊やアクティビティといった“目的地”まで

事業領域を広げ、「モビリティライフトータルデザイナー」として歩みを進めてきました。 

こうした事業領域の拡大およびグループ成⾧を背景に、各事業の関係性やグループ全体の価値・ビジョンを整理し、D&D

グループの企業価値や将来像をより直感的に理解していただける構成へと刷新しました。 

 

■ 新コーポレートサイトの特徴 

１．「モビリティ×共創」を軸とした企業ブランドの発信 

D&D グループの事業は、自動車の販売から利用、整備、流通、さらには移動先の体験まで、モビリティのライフサイク

ル全体を支える形で展開しています。 

新サイトでは、こうした事業のつながりを可視化し、D&D グループの企業価値をより分かりやすく表現しています。 
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２．多様な事業領域を直感的に理解できるサイト構成 

モビリティ関連事業を中心に、宿泊・アクティビティなどの新規事業まで、グループ全体の事業領域を整理。各事業の

役割やグループ会社との関係性を視覚的に紹介しています。 

３．ユーザビリティの向上 

テキスト主軸の構成から、独自のビジュアルやインフォグラフィックを活用した直感的な設計へと移行。ステークホルダー

が求める情報へスムーズに辿り着ける構造に改善しました。 

 

■採用サイトの新規開設:次世代のパートナーへ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今回のリニューアルに合わせ、「挑むあなたと、走りたい」をスローガンに、採用専用サイトを新たに開設しました。 

D&D グループでは、モビリティ関連事業を中心に事業領域の拡大を進めており、今後の成⾧を支える人材の確保・育成を

重要な経営テーマと位置付けています。 

そのため、求職者に対して当社グループの事業内容や企業文化をより深く理解していただくことを目的に、採用専用サイトを

新設しました。 

 

・社員インタビュー 

・事業紹介 

・働く環境や制度 

・数字で見る D&D グループ 

などのコンテンツを掲載し、D&D グループで働くイメージを具体的に持てる構成としています。 

また今後は、部署や職種を横断した社員によるクロストークコンテンツの追加など、よりリアルな仕事や組織の魅力を伝える

コンテンツの拡充を予定しています。 

これにより、D&D グループの事業成⾧を担う多様な人材との出会いを創出し、グループ全体の持続的な成⾧につなげてま

いります。 
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■ サイト URL 

コーポレートサイト https://www.dd-holdings.co.jp/ 

採用サイト https://www.dd-holdings.co.jp/recruit/ 

 

 

 

 

■株式会社 D&D ホールディングスとは 

株式会社 D&D ホールディングスは、国内外に 15 社の自動車関連会社を展開する持株会社です。「ヒトと幸せをモビリテ

ィで繋ぐ」というスローガンのもと、レンタカー、新車・中古車販売、自動車整備、EV 導入支援、物流支援、輸出、宿泊、

観光事業などを通じて、地域と共生しながら社会インフラを支え、人々の暮らしを豊かにする新しいモビリティサービスを推進

しています。 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社 D&D ホールディングス 経営企画部 

TEL:03-6630-5632 ／ E-mail:pr@dd-holdings.co.jp ／ URL:https://www.dd-holdings.co.jp/ 


